Nytt Regjeringskvartal - LERING ETTER HENDELSE - ( Dor i hode)

1. Hva har skjedd og hvor (fakta)?

En lzerling skulle feste et slaganker i taket. Det var allerede laget hull i taket for dette. Laerlingen skulle bruke doren til

a sla slagankeret pa plass, men i stedet for a bruke doren pa slagankeret brukte han doren rett i det oppboret hull som
=3 forte til at doren ble sittende fast. Laerlinger gar ned fra gardintrappen for a fortelle om dette til sin leder, nar han er
pa det siste trinnet ser han opp mot taket, samtidig I@gsner doren og faller. Den treffer han i pannen
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Illustrasjon av doren som falt ned

2. Hva ble konsekvensen?

Leerlingen ble sykemeldt grunnet hjernerystelse. Sykemelding i 4 dager.

3. Hva var den direkte/utlgsende arsaken?

Doren (verktgy) Igsnet og falt ned

Feil bruk av verktgy. Riktig rekkefglge: 1 bore hull, 2 plassere slaganker i hullet, 3 bruke dor til a sla inn slaganker
til det flukter med dekket

4. Hvorfor skjedde det (bakenforliggende arsak)?

Mangelfull opplaering i arbeidsoppgaven av mentor. Laerlingen har blitt vist av en annen lzerling hvordan man skulle utfgre arbeidet.

Mangelfull PVU bruk. Strammebandet pa hjelmen han var defekt.
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. Laering/tiltak:

Som godkjent opplaeringsbedrift plikter selskapet og ha en mentor som veileder lzerlinger etter en opplaeringsplan.

Det kreves ekstra oppfelging av laerlinger da de ikke er like godt kjent med de typiske arbeidsoppgavene som en fagarbeider tar for gitt.

Arbeidsgiver skal besgrge for at alle leerlinger benytter 100% PVU
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